DATI RELATIVI Al PREMI - PERFORMANCE ANNO 2025

Amministrazione: Comune di Priocca
Anno di riferimento: 2025

Personale interessato

Personale dipendente interessato alla distribuzione della produttivita/performance individuale e
organizzativa relativa all'annualitda 2024, secondo quanto previsto dal sistema di misurazione e
valutazione della performance dell'Ente e dalla contrattazione decentrata integrativa.

Normativa di riferimento

Art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 33/2013; D.Lgs. n. 150/2009; CCNL Funzioni Locali; Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Comune di Priocca; Contratto collettivo decentrato
integrativo dell'Ente.

Criteri di attribuzione dei premi

I premi sono attribuiti sulla base delle valutazioni e dei risultati conseguiti dal personale, secondo 1

criteri e le modalita previsti dal Sistema di misurazione e valutazione della performance dell'Ente e
dalla contrattazione decentrata integrativa, nei limiti delle risorse destinate alla premialita.

DATI COMPLESSIVI

Descrizione Dato
Anno di riferimento 2024
Numero complessivo dei beneficiari 3
Ammontare complessivo dei premi liquidati €10.679,52
Fascia di valutazione prevalente Non pubblicata

DISTRIBUZIONE AGGREGATA DEI PREMI

Area/Tipologia di personale N. beneficiari Importo complessivo (€)
Personale amministrativo — Funzionari 3 €10.679,52
TOTALE 3 €10.679,52
Di cui:

¢ Performance individuale: € 5.831,32
e Performance organizzativa: € 4.848,20

L'importo complessivo effettivamente liquidato risulta pari a € 10.679,52.



RISERVATEZZA DEI DATI

Il presente prospetto ¢ predisposto esclusivamente con dati aggregati e non contiene nominativi,
importi individuali, valutazioni individuali o altri elementi idonei a identificare i singoli dipendenti.

La documentazione contenente i dati individuali ¢ depositata agli atti del procedimento e non ¢
oggetto di pubblicazione, nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali.

ATTO DI RIFERIMENTO

Determinazione di liquidazione delle performance individuali e delle indennita previste dall'accordo
decentrato relative all'annualita 2024 del Comune di Priocca.

Impegni di spesa: n. 153 e n. 157, riscritti in data 10/03/2025.
Importo complessivo della spesa: € 10.679,52.
Imputazione della spesa:

e €9.482,98 sull'impegno riscritto n. 153 del 10/03/2025;
e € 1.196,54 sull'impegno riscritto n. 157 del 10/03/2025.

COLLOCAZIONE
Amministrazione Trasparente — Performance — Dati relativi ai premi

Comune di Priocca — Annualita 2024



