COPIA

COMUNE DI PRIOCCA

Provincia di Cuneo

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N.27

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E
ORGANIZZAZIONE" SEMPLIFICATO - PIAO TRIENNIO 2026/2028

L’anno duemilaventisei, addi diciannove, del mese di marzo, alle ore 18:30 nella solita sala delle riunioni
e/o videoconferenza.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla vigente Legge Comunale e Provinciale, vennero per oggi
convocati i componenti di questa Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
PONTE Enrica Sindaco X
FLESIA Davide Vice Sindaco X
TARABRA Luciano Assessore X
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale NARDI Dr. Massimo il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, PONTE Enrica nella sua qualita di Sindaco, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.



Deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 19/03/2026
OGGETTO: APPROVAZIONE DEL "PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE"
SEMPLIFICATO - PIAO TRIENNIO 2026/2028

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il D.L. n. 80 del 21.06.2021 (poi L. 113 del 06.08.2021) che prevede “....per assicurare la
qualita e la trasparenza dell’attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e
procedere alla costante e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi, le
Pubbliche Amministrazioni, con piu di 50 dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno, adottano il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline
di settore....”

RICHIAMATO altresi I’art. 6 comma 6 del decreto legge sopra citato, il quale prevede che gli Enti
con “non piu di cinquanta dipendenti” sono invece tenuti ad attenersi alle specifiche istruzioni
fornite dal comma 6 dell’articolo 6, ovvero all’adozione di un Piano semplificato la cui definizione
viene demandata al secondo decreto attuativo;

VISTO che il medesimo articolo chiarisce che per le amministrazioni di minori dimensioni prende il
via un adempimento piu snello, con ’art. 6 del DM che chiarisce che esse debbono includere nel
Piano solo le “....attivita di cui all’art. 3, comma 1, lettera c), n. 3), per la mappatura dei processi ,
limitandosi all’aggiornamento di quella esistente all’entrata in vigore del presente decreto”, nonché
quanto previsto “all’articolo 4, comma 1, lettera a), b) e ¢), n. 2” ovvero: struttura organizzativa,
organizzazione del lavoro agile, piano triennale dei fabbisogni di personale (con specifico
riferimento alla programmazione delle cessazioni dal servizio e alla stima dell’evoluzione dei
fabbisogni di personale in relazione alle scelte in materia di reclutamento);

PRECISATO, altresi, che questo Ente dispone di n. 4 dipendenti, connotandosi cosi come Ente di
piccole dimensioni;

RICHIAMATO altresi il Regolamento emanato in data 30.06.2022 e adottato dal Ministero per la
Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze;

ATTESO che nel PNA 2022 ¢ stata introdotta un’importante semplificazione per tutte le
amministrazioni ed enti con meno di 50 dipendenti. Dopo la prima adozione, infatti ¢ possibile
confermare nel triennio, con apposito atto motivato dell’organo di indirizzo, lo strumento
programmatorio adottato nell’anno precedente (Sezione anticorruzione del PIAO, PTPCT,
documento che tiene luogo dello stesso o misure integrative del MOG 231) e cio pud avvenire solo
se nell’anno precedente non si siano verificate evenienze che richiedano la revisione della
programmazione;

VISTO che questo Ente ha adottato il PIAO 2025/2027 con Delibera G.C. n. 9 del 17/02/2025 e che
nel corso del 2025:

a) non sono emersi fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative;

b) non sono stati modificati gli obiettivi strategici,

¢) non sono state modificate le altre sezioni del PIAO in modo significativo tale da incidere sui
contenuti della sezione anticorruzione e trasparenza;



DATO ATTO, altresi, che per quanto riguarda la Sezione “Rischi corruttivi e Trasparenza” del
PIAO essendo il Comune di Priocca un Ente locale con meno di 5000 abitanti per i quali I’ANAC,
ha previsto:

“[...] solo i comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti, in ragione delle difficolta
organizzative dovute alla loro ridotta dimensione, e solo nei casi in cui nell’anno successivo
all’adozione del PTPCT non siano intercorsi fatti corruttivi o modifiche organizzative rilevanti,
possono provvedere all’adozione del PTPCT con modalita semplificate. In tali casi, [’organo di
indirizzo politico puo adottare un provvedimento con cui, nel dare atto dell’assenza di fatti
corruttivi_o di ipotesi di disfunzioni amministrative significative nel corso dell’ultimo anno,
conferma il PTPCT gia adottato.

Nel provvedimento in questione possono essere indicate integrazioni o correzioni di misure
preventive presenti nel PTPCT qualora si renda necessario a seguito del monitoraggio svolto dal
RPCT. In ogni caso, il RPCT vigila annualmente sull’attuazione delle misure previste nel Piano, i
cui esiti confluiscono nella relazione annuale dello stesso, da predisporre ai sensi dell’art. 1, co.
14, della 1. 190/2012 nella quale é data evidenza, anche riportando le opportune motivazioni, della
conferma del PTPCT adottato per il triennio. Rimane comunque ferma la necessita di adottare un
nuovo PTPCT ogni tre anni, in quanto [’art. 1, co. 8, della l. 190/2012 stabilisce la durata triennale
di ogni Piano [...] %,

RITENUTO di confermare per 1’anno 2026, per le motivazioni espresse in premessa, la sezione
“Rischi corruttivi e trasparenza” contenuta nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.I.LA.O.) 2025/2027 semplificato approvato con propria Deliberazione n. 9 del 17/02/2025;

RITENUTO, altresi, necessario approvare il PIAO per il triennio 2026/2028 composto dagli
allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

CONSIDERATO che il PIAO ¢ uno strumento dinamico che pud essere modificato in relazione alle
mutate esigenze di carattere normativo, organizzativo o funzionale, la Giunta Comunale puo
riservarsi di modificarlo in corso d’anno a fronte di situazioni nuove e non prevedibili;

DATO ATTO che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 hanno espresso i1 pareri favorevoli il Responsabile del servizio
interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica e il Responsabile del Servizio Finanziario per
quanto concerne la regolarita contabile.

CON voti favorevoli unanimi legalmente espressi;

DELIBERA

1) Che le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2) Di confermare per 1’anno 2026, per le motivazioni espresse in premessa, la sezione “Rischi
corruttivi e trasparenza” contenuta nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.)
2025/2027 semplificato approvato con propria Deliberazione n. 9 del 17/02/2025;



3) Di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.O.) 2026/2028 composto dagli allegati che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

4) Di non adottare per il presente esercizio una nuova sottosezione di programmazione: “Rischi
corruttivi e trasparenza”, dando atto che per quanto riguarda il PIAO 2026, il vigente PTPCT ¢
stato approvato con il PIAO 2025/2027 con propria Deliberazione n. 9 del 17/02/2025 ed ha tre anni
di validita;

5) Di dare atto, altresi, che il PIAO ¢ uno strumento dinamico e puo essere modificato in relazione
alle mutate esigenze di carattere normativo, organizzativo o funzionale e la Giunta Comunale pud
riservarsi di modificarlo in corso d’anno a fronte di situazioni nuove e non prevedibili;

6) Di disporre, come da normativa, la pubblicazione del Piano sul sito istituzionale dell’Ente e
I’invio al Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la
pubblicazione sul relativo portale.

Successivamente con votazione separata unanime favorevole resa in forma palese, il
presente atto viene dichiarato, stante 1’urgenza, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000.



11 presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE
F.to: PONTE Enrica

L’ASSESSORE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: FLESIA Davide F.to: NARDI Dr. Massimo

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, visti gli atti
d’ufficio;
Visto lo statuto comunale,

ATTESTA
Che la presente deliberazione viene pubblicata, in data odierna, per rimanervi per 15 giorni consecutivi nel
sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno
2009, n. 69) ed ¢ stata compresa nell'elenco n. 9, in data odierna, delle deliberazioni comunicate ai
capigruppo consiliari (art. 125, del T.U. n. 267/2000).

Priocca, 11 30/03/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: NARDI Dr. Massimo

11 sottoscritto, visti gli atti d ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune per quindici
giorni consecutivi dal 30/03/2026 al 14/04/2026 ed ¢ divenuta esecutiva oggi, decorsi 10 giorni dalla
pubblicazione (art. 134, c.3, del T.U. n. 267/2000).

Priocca, li IL SEGRETARIO COMUNALE
NARDI Dr. Massimo

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Priocca, 1i 19/03/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: NARDI Dr. Massimo

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge.

Priocca, li IL SEGRETARIO COMUNALE
NARDI Dr. Massimo




